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Pitdisiko pitdd lomaa - tai edes huolehtia itses-
tddn - tai saada paljon puhuttua omaa aikaa?

Oma aika ainakin naurattaa, mité se sel-
lainen on? Yrittdjan loma on varmaan meité
kaikkia kiinnostava ja kuohuttava asia. Pal-
kansaajien lomista on puhuttu kovasti vii-
me aikoina, joten lienee paikallaan kirjoit-
taa myds yrittdjan lomasta.

Joskus tuntuu, ettéd kaikkein helpointa oli-
si olla pitamattd lomaa. Onhan se sen verran
ty6ldstd valmistautua lomalle, puhumattakaan
lomalta paluusta. En ole kuullut yrittdjasta,
joka voisi sulkea puhelimet, tietokoneet ja
somet loman ajaksi. Vai haluammeko edes?

Itse ainakin kuvittelen olevani niin kor-
vaamaton, ettd aina pitd4 olla tavoitettavissa.

KOTOA SAATU OPPI on saanut minut arvos-
tamaan tyotd yli kaiken. Riesaksi asti. Lomaa
pidettiin, jos ehdittiin. Ehka kerran vuodes-
sa. Tuttua monelle?

Idn my6tid ajatus on hiukan jalostunut. Yrit-
tdjd tarvitsee lomansa siind missé palkansaaja
ja virkamieskin. Tutkimukset kertovat, ettd
yrittdjét pitavat lyhyitd lomia ja aika harvoin.

Tapasimme tdnéddn kollegan, joka kertoi
lomailleensa lahes joka viides vuosi. Mielen-
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kiintoista onkin pohtia, johtuuko tima yrit-
tdjien vallitsevasta tilanteesta ja tydmaarasta,
vai onko ongelma meidén yrittdjien padssa.
On selvad, ettei loman jdrjestiminen ole
yrittdjélle ihan helppoa. Ehdottoman tirkeda
on sitouttaa vastuullinen tiimi henkil6kun-
nasta hoitamaan asiat loman aikana. Mietit-
tavaa riittad, mutta asia on loppujen lopuksi
jarjestelykysymys, kun tahtoa on.

SIITA OLEN VARMA, etti yrittijit eivit ole
yli-ihmisid, vaikka omanlaistaan sakkia ovat-
kin. Yrityksen kehittdiminen ja uudet ideat
vaativat virkedd mielté ja kroppaa. Loma ja
toistd irtaantuminen saavat padn tyhjaksi ja
mielen kirkkaaksi, ja sitd yrityksen kehitta-
minen vaatii.

Tuleeko loman jérjestdmisen sitten olla yrit-
tdjan omalla vastuulla, vai pitdisiko vaikka val-
tiovallan huolehtia yrittdjan lomasta? Joten-
kin minulla on aavistus, ettd yrittéjét ovat it-
sendistd viked, joka ei kaipaa apua téssd asias-
sa? Yksinyrittdjit ovat tietenkin oma lukunsa.

Kaikkein pahinta loman jarjestimisessé
on kiire. On niin paljon héssikkai, ettei ehdi
hoitaa edes lomajirjestelyja. Kiire on myos le-
von ja kuntoilun pahin vihollinen. Aina tun-

tuu siltd, ettd on tarkeampaa tekemistd kuin
panostaa itseensd ja perheeseen.

LOMAN PITAMISEN VAIKEUS lienee ensisi-
jaisesti korvien vilissd - tuntuu ettei voi, ei-
ka ehdi, eivdtkd ne muut muka kuitenkaan
osaa. Kaikki muu on enemminkin organi-
sointia ja tahtoa.

Toki tasapuolisuuden nimissé toivoisi kai-
kilta osapuolilta ymmarrysti ja tietoa siitd,
miten ja kenen kustannuksella yrittdjat lo-
mailevat ja sairastavat. Toivonpa my®ds, ettd
maamme paittajat nakisivat, ettd yrittajat te-
kevit pitkda tyopiivid, tosin omasta halus-
taan. Erityisesti on mainittava ne ajat, jol-
loin yrityksen muut avainhenkil6t pitavit an-
saittua lomaansa. Silloin yrittéja tekee omat
hommansa ja tuuraa muita. Ammatinvalin-
takysymys!

Omasta kirjoituksesta innostuneena (nau-
rua) alan nyt surffata netissd ja tutkia akki-
1dhtojd jonnekin, missd mieli kirkastuu ja vi-
sio vahvistuu!

Menestyksellistd alkanutta vuotta 2016
meille kaikille!

Yrittdjd tarvitsee lomansa siind missd palkansaaja ja virkamieskin.”
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